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CONFINDUSTRIA

TUTTOSI MUOVEE CAMBIA

54° AssemBLEA DEL GRuPPO GilovANI IMPRENDITORI

ALL’INSEGNA DI

GRANDI

CAMBIAMENTI,

NUOVE

CULTURE E IMPRESE IN CONTINUA EVOLUZIONE. IL
PRESIDENTE MICHELE LOVATO HA FATTO GLI ONORI DI CASA

“Non ¢ la specie piu forte a
sopravvivere, € nemmeno
quella pit intelligente, ma la
specie che risponde meglio
al cambiamento®. E' questo
il filo conduttore su cui &
snodata la 54° Assemblea
pubblica dei Giovani Im-
prenditori di Confindustria
Verona che si & svolta
giovedi 4 dicembre nella
sede di Calzedonia Spa.
Davanti ad una platea di
oltre 400 imprenditori e rap-
presentanti delle istituzioni
della provincia ha aperto i
lavori Michele Lovato,
presidente del Gruppo Gio-
vani- “La storia ci regala
guotidianamente  esempi
della straordinaria capacita
umana di adattarsi, - ha af-
fermato - costruendo, inven-
tando, mettendo in atto le
strategie pil impensate. Le
possibili  declinazioni di
questo concetto, I'evolu-
zione, 'adattamento, il cam-
biamento, sono il tema car-
dine di questa nostra
assemblea”. A seguire sul
palco si sono alternati gli
ospiti intervistati da Mas-
simo Bernardini, giorna-
lista e conduttore televisivo.

Giulio |IPedrollo e Michele Lovato

Quali siano i trend del
futuro, verso dove stiano
guardando le grandi azien-
de o piccole imprese inno-
vative che, anche oggi,
stanno ottenendo buone

performance, come sia
cambiato il DNA di questi
imprenditori del futuro, sono
alcune domande a cui & cer-
cato di dare una risposta.
(Segue a pag. 2)
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I GIOVANI IMPRENDITORI: RINNOVARSI 0 PEIIIIIE

Segue dalla prima.

In particolare Arrigo Berni,
ceo Moleskine SpA, ha ana-
lizzato come sia possibile e
necessario rinnovare conti-
nuamente un brand per poter
resistere alla crisi; Giovanni
Bonotto, direttore creativo
Bonotto SpA, ha portato
I'esperienza di un’azienda
che & riuscita a coniugare
bellezza e industria; Cri-
stiana Collu, direttore Museo
Mart di Trento e Rovereto, ha
illustrato come sia riuscita a
superare l'idea storica di
museo; Matteo Grandi, Chef
e ristoratore, ha raccontato la
storia di un ragazzo che gra-
zie all'intraprendenza e al
coraggio si & ritagliato un
ruolo da protagonista nel
futuro; infine I'intervento di |
Paolo Scarpa, business unit
director google Italy, ha per-
messo di capire quali siano i
trend in atto per le imprese
che stanno avendo risultati
importanti anche in un
momento difficile. In chiusura
il presidente nazionale dei
Giovani Imprenditori di [Con-
findustria Marco Gay ha tira-
to le fila dei lavori. All'af- 3
follatissima assemblea nella
sede di Calzedonia, erano poi
presenti ovviamente il diretto-
re generale di Confindustria
Rita Carisano, il presidente
di Confindustria Giulio
Pedrollo, si sono visti pai il
direttore del Banco Popolare
di Verona Giordano Simeo-
ni, il membro del Cnr I'ex par-
lamentare Pd Federico
Testa, |'assessore Antonio
Lella, l'assessore regionale
Elena Donazzan, il vice pre-
sidente di Veronafiere Guido
Alberto di Canossa, Tiziana
Recchia membro della
Camera di Commercio di
Verona. Molto apprezzati
sono stati gli interventi di
Michele Lovato e in partico-
lare di Marco Gay, numero
uno dei giovani imprenditori
di/Confindustria nazionale.

Galleria fotografica dell’'assemblea del Gruppo Giovani Imprenditori
di Confindustria Verona
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«Veloci a cambiare per sopravvivere»
La ricetta dei giovani imprenditori

[l presidente veronese Lovato: «Solo correndo siamo all'altezza dei mercati»

di Samuele Nottegar

VERONA «Non & la specie piu
forte a sopravvivere, ma quella
che risponde meglio al cam-
biamentox». Con questa frase, il
presidente dei Giovani di|Con-
findustria Verona, Michele Lo-
vato ha aperto, ieri, i lavori del-
la 54° assemblea del gruppo
intitolata, non a caso, «Cam-
biamenti». «Cambiare — ha
precisato Lovato — secondo due
aspetti: innanzi tutto evolven-
do il nostro impegno in un ap-
prendimento continuo perché
dobbiamo costantemente ap-
prendere per adattarci il pit1 ve-
locemente possibile ai nuovi
scenari. E poi per potersi muo-
vere rapidamente, perché se

- CamblaM

vuoi essere all'altezza del mer-
cato devi correre». Discorso
d’apertura che il presidente Lo-
vato ha tenuto, nella sede di
Calzedonia, davanti ad una pla-
tea di circa 400 giovani impren-
ditori veronesi, al presidente
nazionale Marco Gay, ai vertici
dell’associazione veronese e al-
le autorita, tra cui gli assessori
regionali Elena Donazzan e
Massimo Giorgetti. Una gior-
nata che aveva lo scopo di evi-
denziare i trend e le strategie
che le imprese innovative,
quelle che oggi stanno otte-
nendo buone performance no-
nostante il periodo di difficol-
ta, stanno seguendo. Un pas-
saggio che Lovato ha sottoline-
ato indicando, per0, anche la
propria visione strategica: «La

\entl

Insieme A sinistra Giulio Pedrollo, a destra Michele Lovato

crisi non finira finché noi sare-
mo in crisi nel comprendere e
nell'affrontare i cambiamenti».
Con Giulio Pedrollo, presiden-
te scaligero di Confindustria,
che ha sposato in pieno l'anali-
si: «I cambiamenti sono alla
base del nostro lavoro, ma ri-
spetto al passato ¢’é¢ una so-
stanziale differenza. Se una vol-
ta ci si poteva adattare con tem-
pi di mesi o anni, oggi 'ade-
guamento alle novita deve
avvenire quasi in tempo reale.
E solo un’azienda strutturata
per agire in questo modo, solo
un’azienda “giovane”, puo riu-
scire a farlo». Ad affrontare il
tema dell’evoluzione del-
l'azienda e della sua cultura ci
hanno pensato, portando cia-
scuno la propria esperienza, il

Ceo di Moleskine Arrigo Berni,
il giovane chef veronese Matteo
Grandi, la direttrice del Museo
Mart di Rovereto Cristiana Col-
Iu e Giovanni Bonotto direttore
creativo dell'azienda di fami-
glia specializzata nella produ-
zione di filati. A concludere il
presidente nazionale Gay:
«Siamo imprenditori fortunati
perché abbiamo una tradizione
di cultura d’impresa che al
mondo nessuno ha. Qualcuno
ci ha definito eroi. Gli impren-
ditori oggi in Ttalia sono eroi. E
€roico 0ggi mantenere un’im-
presa in Italia. & eroico il saper
fare prodotti e servizi che ci
consentono di competere sul
mercato globale. Il vero cam-
biamento ci sara quando sare-
mo considerati persone nor-
mali perché avremo ottenuto il
Paese che c¢i meritiamo».

]
Economin
L Pil veneto simuove
Ala Confindustria:
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RIFLESSIONL. Oltre 400 imprenditoriieriallassemblea dei Giovani di/Confindustria Verona. Numerosi i testimoni, presente anche il presidente nazionale degli under 40

«Lacrisi? Si supera con il cambiamento»

Levato: «Servono coraggio e conoscenza per far
fronte a questa fase difficile». Pedrollo: «Il mercato
celoimpone». Gay: «Ripartire dal genio italico»

La crisi non passera fino a
quando non saranno gli im-
prenditori a cambiare, adat-
tandosi a un mondo in conti-
nuo mutamento. E per riusci-
re a cambiare serve coraggio,
che significa non avere paura
difallire. E conoseenza, per in-
tuire Pevoluzione del mercato
e sapersi adattare di conse-
guenza. Ecco i due strumenti
necessari «non solo per so-
pravvivere, ma anche per cre-
scere in unasituazione di mer-
cato chetoglie ogni energiaan-
che a noi giovani imprendito-
ri», ha spiegato ieri Michele
Lovato, presidente del gruppo
Giovani di ConfindustriaVero-
na, introducendola 54 assem-
blea organizzata in una sala
gremita, all’'interno della sede
di Calzedonia, a Dossobuono.

TEMPO DI «DECISIONI», 11 titolo
stesso dell’evento, «Cambia-
Menti», gioco di parole che ha

e o

Giulio Pedrallo, Michele Lovato e Marco GayroTosERVizIo MARCHIOR!

voluto essere un’esortazione
ai 400 imprenditori presenti,
«é espressione di un concetto
base, che se declinato con at-
tenzione pud diventare la ri-
cetta per affrontare le.sfide
cheil mercato ci pone», hadet-
to Lovato. «In greco antico cri-
sisignifica decisione», hacon-
tinuato, «e atutti in questo pe-
riodo difficile & chiesto di pren-
dere decisioni coraggiose di
fronte a situazione mutevoli:
oggi la nostra capacita di sce-
gliere velocemente & fonda-
mentale, non solo per soprav-
vivere, ma anche per cresce-
re». A questo proposito la co-
noscenza € fondamentale,
«per capirein anticipoimuta-
menti e sapersi adattare, met-
tendoin attolescelte opportu-
ne», ha sottolineato il presi-
dente del gruppo Giovani, «co-
gliendo le opportunitd che il
mercato ci offre, vivendo il
cambiamento come fattore
vincente, mantenendosi tutta-
via legati alle proprie radici e
ai propri principi».

3

Questa la teoria: la pratica
Lovato I'ha fatta raccontare a

una serie di personaggi che
con strategie nuove hanno sa-
puto adattarsi al cambiamen-
to.

I TESTIMONL Intervistati dal
giornalista Massimo Bernardi-
ni, sono saliti sul palcoil ceo di
Moleskine Arrigo Berni che
ha spiegato come sia necessa-
rio rinnovare continuamente
il brand, il giovane chef Mat-
teo Grandj, il direttore creati-
vo di Bonotto Giovanni Bonot-
t0, che ha portato I’esperienza
diun’azienda che hasaputo co-
niugato bellezza e industria. E
ancora, Cristiana Collu, diret-
trice del Museo Mart di Rove-
reto, chehaspiegato il suoten-
tativo di superare I'idea tradi-
zionale di museo e Paola Scar-
pa, business unit director di
Google Italia, che ha delineato
i trend in atto per le imprese,
importanti per avere risultati
positivi anche in un periodo
difficile.

Michele Lovato, prsiente dei Giovani di Confindustria Vefoa

ILPRESIDENTE NAZIONALE GAY.
Sul palco & intervenuto anche
Marco Gay, presidente nazio-
nale dei Giovani Imprenditori
di Confindustria. «Mi piace
pensare che il vero cambia-
mento sia ricordarci del no-
stro genio italico, che tutto il
mondo ci ammira. Siamo for-
tunati», ha aggiunto Gay,
«possediamo una tradizione

di cultura d'impresa che nes-
sun altro al mondo ha e checi
portaad avere aziendeinnova-
trici che cambiano continua-
mente la loro identitd, e che
quando escono dai loro confi-
ni vincono, emergono».

E poi Giulio Pedrollo, presi-
dente di [Confindustria Vero-
na, a margine dell’assemblea:
«Quello del cambiamento €
un argomento cardine per
ogniimprenditore, un cambia-
mento che non deve essere fi-
ne a se stesso, perché é finita
I’epoca in cui & 'imprenditore
a deciderlo: ora é il mercato
che lo impone, continuamen-
ter.@
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Dai taccuini Moleskine ai fornelli di Grandi
L L]
E la Collu: «Non sicambia
N ° ° .
e coslio lascio il Mart»
. «lldigitale? Uno strumento che !
enecessarioabbracciare.La |
tecnologia c'é, bisogna avereil !
coraggio diosare, diusciredai |
confiniitaliani e adeguarcialla |
velocita che ilmondo ciobbliga | &
ad avere». Una sorta di !
vademecumquellodelineato | 3
ieri daPaolaScarpadiGoogle |
Italia,che hasnocciolatoalla |
platea digiovaniimprenditori |
gliingredienti per un sicuro ;
successonel futuro. i Cristiana Collu, ieri all'assemblea
i dei Giovani di Confindustria Vr
TACCUINIE FORMELLI.Prima |
dilei, sul palco, storie di | Giovanni Bonotto, direttore
cambiamentidiprofessionisti 1 creativo di«unadelle poche
appartenentiadiversisettori. 1 aziende tessili sopravvissutein
Come ArrigoBerniceodi .; Veneto», haraccontatolasua
Moleskine, che neglianni 1 fabbrica, «nella quale cisono 200
Novanta diede allasuaazienda ( exoperai, maestrid‘arte che ogni
un'impostazione in grado di i giorno producono un piccolo
assecondareimutamentidel | pezzettodicultura italiana».
mercato. «|l nostro segreto» ha ’
detto, «estatoquellodinon | COLLU:LASCIOIL MART.E poi
- essercimai definiti come ! una storia finitamale, quelladi
un'azienda che avrebbe ! Cristiana Collu, direttrice del
venduto taccuini. Noi non ! MuseoMart diRovereto, che ha
vendiamo taccuini, maun libro | annunciato ieri le sue dimissioni
ancoradascrivere». Giocodi | dall'incarico.«Mene vado per
parole che hapermessoa I proteggere lamia visione, c'e
Moleskine dinonandareincrisi | difficoltanelloscardinare le cose
nell'epoca deglismartphonee | dall'interno,da dove cioé
dei dispositivi mobili. | dovrebbe partireil
E poilochef Matteo Grandi, | cambiamento», ha spiegato Collu
titolare del ristorante DeGusto | raccontandoisuoi tentativie le
diArcole, che hadichiarato:«La | difficoltanel rinnovare
miasicurezzastanellandare | unfistituzione storica come quella
avanti facendo ogni giorno i diunmuseo. FL
qualcosa di diverso. : © RIPRODUZIONE RISERVATA
eora punbaaOriente
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CONFINDUSTRIAI Domani a Dossobuono
Assemblea Giovani:
«Saper cambiare
per battere la crisi»

Presente il presidente nazionale
degli imprenditori under 40

Le grandi aziende e le piccole
realtd innovative come sono
riuscite ad adattarsial cambia-
mento, ottenendo buone per-
formance? Sard questo il filo
conduttore della 54* assem-
blea pubblica dei Glovam Im—
prenditori di \fin

Verona che si svolgera doma—
ni, nella sede di Calzedonia

“spaa Dossobuono.

11 titolo che si basa su un gio-
co di parole, CambiaMenti,
vuole indicare quell’evoluzio-
ne necessaria anche nel mon-
do imprenditoriale. «Non ¢ la
specie piu forte a sopravvive-
re,enemmeno quella piti intel-
ligente mala specie che rispon-
de meglio al cambiamento»,
spiegano dal gruppo Giovani.

Significatival'immagine scel-
ta per questo evento: un cama-
leonte, simbolo della capacita
di adattamento che ogni im-
prenditore dovrebbe avere in
una realta in continua evolu-
zione. «Lastoriaci regala.quo-
tidianamente esempi della
straordinaria capacitd umana
di adattarsi, costruendo, in-
ventando, mettendo in atto le
strategie pitlimpensate», spie-
ga il presidente del gruppo
Giovani Michele Lovato, «e le
possibili declinazioni di que-
sto concetto, Pevoluzione,

ladattamento, il cambiamen-
to,sonoiltema cardine di que-
sta nostra assemblea».

Dopolasuarelazione annua-
le, nella quale tirera le fila del
primo anno alla guida del
gruppo Giovani di Verona, si
alterneranno una serie di in-
terviste agli ospiti, condotte
dal giornalista e conduttore te-
levisivo Massimo Bernardini.
Interverranno Arrigo Berni,
ceo di Moleskine Spa, il diret-
tore creativo di Bonotto Spa
Giovanni Bonotto, il direttore
del Museo Mart Cristiana Col-
Iu, lo chef e ristoratore Matteo
Grandi, primo vincitore di
Hell’S Kitchen Italia, e Paola
Scarpa, business unit director
di Google Italy. «Raccontere-
mo alcuni percorsi di vita pro-
fessionale attraversola voce di
ospiti», aggiunge Lovato, «e
saranno chiavi dilettura diver-
se per leggere i trend del futu-
ro, storiediimpresa che conin-
telligenza interpretano una
nuova idea di mercato e di bu-
siness riuscendo a cogliere ve-
locemente il cambiamento e
ad adattarsi, anche grazie a
scelte coraggiose». Chiudera
lassemblea lintervento di
Marco Gay, presidente Giova-
ni Imprenditori Confindu-
stria.eFL
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APPUNTAMENTI

54" ASSEMBLEA GRUPPO GIWANI
IMPRENDITORI DI GONFINDUSTRIA

L'incontro dal titolo “Cambiamenti. Uomini, culture ed imprese in
evoluzione” di terra giovedi 4 d/cembre nella sede di Calzedonla Spa

‘Non € la specie piu forte a
soprawvivere, € nemmeno quel-
la piu intelligente ma la specie
che risponde meglio al cambia-
mento.” E questo l filo rosso su
cui si snodera la 54ma assem-
blea pubblica dei Giovani Im-
prenditori di (Confindustria Ve-
rona in programma giovedi 4
dicembre, ore 17.00, nella sede
di Calzedonia Spa. “La storia c
regala quotidianamente esempi
della straordinaria capacita
umana di adattarsi, costruendo,
inventando, mettendo in atto le
strategie piti impensate” afferma
il Presidente del Gruppo Giovani
Imprenditori Michele Lovato.
“Le possibili declinazioni di que-
sto concetto, I'evoluzione, 'adat-
tamento, il cambiamento, sono |l
tema cardine di questa nostra
assemblea”. Dopo la sua rela-
zione annuale che fira le fila del
primo anno alla guida del
Gruppo Giovani di Verona, se-
guiranno le interviste agli ospiti,
condotte dal giomalista e con-
duttore televisivo Massimo Ber-

nardini. "Abbiamo deciso di rac-
contare alcuni percorsi di vita
professionale atiraverso la voce
di ospiti che ne esprimono l'ec-
cellenza, a partire dal mondo
dellimpresa, della cultura e del-
larte a tutto tondo” continua
Lovato. "Chiavi di lettura diverse
per leggere i frend del futuro, sto-
rie di impresa che con intelligen-

Michele Lovato,Marco
Gay e Arrigo Berni
za interpretano una nuova idea
di mercato e di business riuscendo
a cogliere velocemente il cam-
biamento e ad adattarsi, anche
grazie a scelte coraggiose”. Pro-
tagonisti saranno: Arrigo Bemi,
CEO Moleskine SpA, Giovanni
Bonotto, Direttore Creativo
Bonotto SpA, Cristiana Collu,
Direttore Museo Mart, Matteo
Grandi, Chef e ristoratore, primo
vincitore di Hell'S Kitchen ltalia,
Paola Scarpa, Business Unit
Director Google ltaly. Le condlu-
sioni saranno affidate a Marco
Gay, Presidente Giovani Im-

prenditori Confindustria.

E' ﬂHHIIVESMIImEMVwEH

bz i onk B
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Verona

Uomini, culture ed imprese in evoluzione

Verona
Gruppo Giovani

54" Assemblea Gruppo Giovani Imprenditori

1 Dicembre 2014-ore 17.00
Main Sponsor: PROGRAMMA
o B BANCA ore 16,45 - Accoglienza dei partecipanti

-

POPOLARE ore 17.00 - Inizio dei lavori

DI VERONA .

GRUPPO BANCO POPOLARE Intervengono:

ARRIGO BERNI - CEO Moleskine Spa

In collaborazione con: GIOVANNI BONOTTO - Direttore creativo Bonotto Spa

. CRISTIANA COLLU - Direttore Museo Mart
ASECA  [THENE sinusy SRTPRR
VAN MATTEO GRANDI - Chef e ristoratore, vincitore di Hell’s Kitchen Italia
MICHELE LOVATO - Presidente Giovani Imprenditori [Confindustria Verona

Conil contributo di PAOLA SCARPA - BU Director Google Italia
@ WEL;FURM Conclusioni:
MARCO GAY - Presidente Giovani Imprendifori_
L Conduce:
/MIDAC MuTUA " .
= ol s MASSIMO BERNARDINI - Giornalista e conduttore televisivo
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